Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine br. 87/08.86/09.92/10.105/10.90/11.,16/12., 86/12., 94/13,
152/14., 7/17,68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23.) ravnateljica Osnovne

Skole ,Josip Kozarac“, Josipovac Punitovacki raspisuje
NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na poslovima

Kuhar- slasticar 2 - 1 izvrSitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme 20 sati

tjedno sa probnim rokom od 3 mjeseca.

Uvjeti: - sukladno ¢lanku 105. Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 87/08,86/09,92/10,105/10,90/11,5/12,16/12,86/12,126/12,94/13,152/14,
07/17,68//18,98/19, 64/20,151/22,155/23,156/23),

Uvjeti - SSS, program kuhar, odnosno KV kuhar

-nepostojanje zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi u smislu
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Uz vlastorucno potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloziti:

- Zivotopis,

- e-radnu knjiZicu,

- presliku dokaza o stupnju i vrsti stru¢ne spreme,

- presliku dokaza o hrvatskom drzavljanstvu,

- presliku rodnog lista,

- uvjerenje nadleZnog suda da ne postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa
u Skoli iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli, odnosno da se protiv podnositelja ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela iz ¢l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj

Skoli, ne starije od 6 mjeseci.

Rad se obavlja u mati¢noj $koli u Josipovcu Punitovackom i podru¢nim $kolama u Punitovcima i

Jurjevcu Punitovackom.



Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o

ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duZzni su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve propisane dokaze prema posebnom zakonu i

imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. st. 1. - 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine, br. 121/17,98/19, 84/21) pozivaju se da prilikom prijave na
natjecaj osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZite i dokaze propisane
¢lankom 103. st. 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, a koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih

branitelja, poveznica:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843 /843

ili

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20

dokaza%20za%20o0stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%

C5%A1lljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prilikom prijave na natjecaj

duZzni su pozvati se na to pravo.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 48. st. 1. - 3.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, br. 84/21)
pozivaju se da prilikom prijave na natje¢aj osim dokaza o ispunjavanju trazZenih uvjeta,
dostave i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz stavka 1.
¢lanka 49. navedenog Zakona, a koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva

hrvatskih branitelja poveznica: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843 /843

Dodatne informacije o gore navedenim dokazima potrazite na sljedecoj poveznici:

chrome-
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www://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://branitelji.gov.hr /UserDocslmages//dokum

enti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zap

osljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13.,152/14.,39/18.132/20.) duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te

priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s

¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92,,
57/92.,77/92.,27/93.,58/93.,02/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03., 148/13. i
98/19.) duZni su uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i
potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je nacin prestao prethodni

radni odnos.

Rok za podnosenje prijava je osam dana od dane objave natjecaja.

Pisane prijave na natjeCaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjeaja dostavljaju se

poStom ili neposredno na adresu:

Osnovna $kola ,Josip Kozarac“, Brace Banas 2, 31424 Josipovac Punitovacki, s

naznakom: “Natjecajza kuhara-slasticara 2“.

Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu Osnovnoj Skoli ,Josip Kozarac®, Josipovac
Punitovacki, da se njegovi osobni podaci prikupljaju, obraduju, objavljuju u digitalnom

obliku, te ¢uvaju u svrhu provodenja javnog natjecaja za zaposljavanje.

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave nete se razmatrati. Uz prijavu se

dostavljaju neovjerene preslike dokumenata, a natjecajnu dokumentaciju ne vra¢amo.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata provesti ¢e prethodnu pisanu provjeru kandidata
putem testiranja i razgovora s kandidatima (intervju). Smatra se da je kandidat zadovoljio
ako ima najmanje 50% bodova. Kandidati koji budu zadovoljili na testiranju, bit ¢e

pozvani na intervju.
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Za kandidata koji ne pristupi pisanoj provjeri znanja smatrat e se da je povukao prijavu

na natjecaj.

Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata e biti zatraZeno predocenje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati
identitet, ne mogu pristupiti provjeri. Kandidati su duzni pridrzavati se utvrdenog

vremena provjere znanja.

Prije sklapanja ugovora o radu, kandidat je duZan dostaviti dokumente u originalu ili

ovjerenoj preslici.

Kandidati ¢e biti obavijeSteni o izboru u roku trideset (30) dana od donosSenja odluke o

izboru na web stranici Skole na poveznici: http://www.os-jkozarac-josipovac-

punitovacki.skole.hr

OSNOVNA SKOLA ,JOSIP KOZARAC,
JOSIPOVAC PUNITOVACKI
KLASA: 112-01/26-01/02

URBROJ: 2121-21-01-26-01

Josipovac Punitovacki, 9. rujna 2026.

NatjecCaj je objavljen na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne Skole ,Josip Kozarac”,
Josipovac Punitovacki i na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za

zaposljavanje dana 9. rujna 2026. i traje do 15. rujna 2026. godine.

Ravnateljica Skole:
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Sanja Kanisek Kuric, mag. prim. obraz.
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